
職種 【介護老人保健施設 陽だまり】介護福祉士

採用人数 2名

雇用形態 正社員

業務内容

介護老人保健施設での介護業務（入所）

・食事、排泄、入浴介助

・レクリエーションの支援

・リハビリ補助等

（利用者数：１００床 ※スタッフ４０名程度）

他職種との協力のもとで業務に取り組んで頂きます。

給与 月給　２４６,６００円～２７４,２００円

給与明細 ・基本給基礎額　１６６,６００円～（経験年数を考慮いたします）

・資格手当　１５,０００円

・地域手当　１０,０００円

・処遇改善加算手当（厚労省施設基準に準ずる手当です）

・夜勤手当　６,０００円（1回につき）「ひと月に5～6回程度」

・通勤手当　規定による（上限２万円まで）

・賞与　年２回（６月・１２月）　　今年度より４．０ヶ月

・昇給　年１回（４月）

日勤：８：３０～１７：３０　　　１０：３０～１９：３０

　　　７：３０～１６：３０

夜勤：１７：００～翌９：００

・年間休日１０９日（シフト制による月９日、但し１月は１０日）

・有給休暇：入職3か月勤務後１2日付与、時間有休取得可

・慶弔休暇、誕生日特別休暇、育児休暇、介護休暇

■各種社会保険完備（健康・厚生・雇用・労災）

■退職金制度あり（勤続３年以上）

■納涼会・職員旅行・忘年会など

■確定拠出年金は、選択により希望者のみ拠出

※応募ご希望の方は、電話連絡後履歴書をご送付ください。

　書類選考後、随時面接を予定しています。

※見学、面接（採否問わず）かかる交通費の費用は支給しておりません。

採用担当 介護老人保健施設陽だまり　採用担当者

【求人票】

介護福祉士免許証　　施設等での業務経験者優遇

応募方法

応募資格

必要な経験等

休日・休暇

待遇

福利厚生

勤務時間


